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1. Inngangur

A undanfornum &rum hefur verid 16gd 4 pad ahersla { stefnumétun fyrir
haskola ad sjélfsteedi peirra verdi eflt og abyrgd peirra aukin. Jafnframt sé
innra og ytra geedaeftirlit styrkt. Hér a landi hefur i I16gum um héskoéla fra
1998 verid 16g0 ahersla & ad haskolar beri meginabyrgd & starfsemi sinni en
hlutverk menntamélardduneytisins sé fyrst og fremst ad fylgjast med pvi ad
haskoélar framfylgi peim deetlunum sem peir hafa sett sér og ad peir uppfylli
peer krofur, sem gerdar eru til kennslunnar. Menntamalaraduneytio hefur a
undanférnum arum unnid ad pvi ad préa adferdir vid mat & haskélamenntun
og i pvi sambandi tekio virkan patt { evrépsku og norreenu samstarfi um mat
a haskolamenntun. Undanfarin ar hefur menntamalaraduneytid stadio fyrir
mati 4 nokkrum haskéladeildum. Arid 1999 gaf menntamalaraduneytid tt
reglur um geedaeftirlit med haskoélakennslu sem hafa na verid
endurskodadar (Reglur um geedaeftirlit med haskoélakennslu nr. 666/2003).

Markmid geedaeftirlits med kennslu & haskolastigi er ad vidhalda og auka
gaedi kennslu i haskoélum, beeta skipulag i starfsemi héskéla, studla ad
aukinni 4byrgd haskolastofnana 4 eigin starfsemi og tryggja
samkeppnisheefni peirra 4 alpjédavettvangi.

[ beklingi pessum eru settar fram leidbeiningar fyrir sjalfsmat
haskola/deilda 1 tengslum vid ytra mat en sjalfsmat er hluti ytra mats
haskoéla og jafnframt grundvollur pess.



2. Markmio og forsendur ytra mats

Markmid med ytra mati & haskélakennslu er ad:

1.

Afla kerfisbundinna upplysinga um kennslu sem fram fer i viokomandi
stofnun/deild hér & landi.

Studla ad pvi ad vidkomandi stofnun/deild skodi stefnu sina og starf,
m.a. med sjalfsmati, og gera henni kleift ad fa& mat utanadkomandi
sérfreedinga a styrkleikum og veikleikum hennar.

Afla upplysinga um hvort ad stofnun/deild uppfylli paer krofur sem
settar eru til starfsemi hennar.

Fa fram tillogur fra haskélum og 6hadum sérfreedingum um &herslur,
stefnu og drbeetur i menntun a viokomandi svioi.

Ytra geedaeftirlit med haskolakennslu getur nad til haskolastofnunar i heild,
einstakra greina, skora, namsbrauta, deilda eda annarra skilgreindra eininga
innan haskéla. Jafnframt getur ytra geedaeftirlit nad til nokkurra haskola og
eininga i senn. Ytra geedaeftirlit neer til allra peirra patta sem snerta kennslu,
p.m.t. stjérnunar, starfsmannamala, nadmsmats, madlefna nemenda og
adbtinadar.

Vid ytra mat a haskdlakennslu leggur menntamalaraduneytid aherslu &
eftirfarandi atrioi:

1.
2.

Menntamalaraduneytio beri 4byrgd a framkveemd matsins.

Vidkomandi stofnun/deild vinni gagnrynid sjélfsmat. I sjalfsmati er
mikilveegt ad fram fari eiginlegt mat 4 starfsemi en ekki samantekt
upplysinga fyrir tttektaradila.

Fram fari tttekt utanadkomandi sérfreedinga sem heimsaekja viokomandi

stofnun/deild og sannreyna og gagnryna sjalfsmatsskyrslu.

Nidurstodur ytra mats séu gerdar opinberar. Pannig sé synd &byrgd
haskola gagnvart peim adilum sem hagsmuna eiga ad geeta, nemendum,
atvinnulifi, stjornvoldum og almenningi.



Innan pessa ramma eru lagdar akvednar dherslur:

Hlutverk sérfreedinga 1 ytri matshop er fyrst og fremst ad varpa ljosi 4 og
meta pau sjéonarmid sem fram koma i sjalfsmati en ekki ad pjona sem
rannsakandi eda konnunaradili.

Ytra matid felur ekki i sér samanburd a milli stofnana/deilda eda ad
peim sé radad eftir geedum. Megindhersla er 16gd 4 mat 4 tengslum
markmida og drangurs. Haskoélastofnanir hér 4 landi eru margbreytilegar
og hafa ¢lika stefnu og markmid. Mat & haskélastofnunum felst pvi fyrst
og fremst 1 athugun & pvi hversu vel peer na yfirlystum markmidum
sinum.

Nokkur ahersla er 16g0 4 oflun tolfreedilegra gagna tr skram héaskélanna
par sem slik gogn geta gefid mynd af arangri viokomandi
stofnunar/deildar.

Mikilveegt er ad 1 geedamati komi fram hverjir eru peir hagsmunaadilar
sem mali skipta i haskdélamenntun (nemendur, foreldrar, utskrifadir
nemendur, vinnuveitendur, rikisvald og adrir sem sja skélum fyrir
fjarmagni) og hvernig heegt sé ad koma til moéts vid sjéonarmid peirra.
Hafa ber i huga ad olikir hagsmunaadilar talka hugtakid geedi a
mismunandi vegu.

Med ytra mati er stefnt ad frampréun vidkomandi stofnunar/deildar.



3. Vinnuferlio

Vinnuferli vid ytra mathaskola er eftirfarandi:

Menntamalaraduneytio tilkynnir vidkomandi haskéla/deild um
fyrirhugad ytra mat.

Menntamalaraduneytio sendir viokomandi haskéla/deild leidbeiningar
fyrir sjalfsmat.
Vidkomandi ~ haskoli/deild  vinnur sjalfsmat  og  sendir

menntamdlardduneytinu sjalfsmatsskyrslu (2-3 manudir).

Ytri matshopur fer i vettvangsheimsékn i viokomandi haskoéla/deild (1-5
dagar).

Ytri matshépur vinnur matsskyrslu. Adur en ytri matshépur gengur
endanlega fra skyrslunni skal hann gefa viokomandi stofnun/deild kost
a ad gera athugasemdir vio stadreyndir skyrslunnar.

Ytri matshépur sendir menntamalaraduneytinu lokaskyrslu (2 manudum
eftir vettvangsheimsokn).

Menntamalaraduneytio birtir skyrslu ytri matshops a vef raduneytisins.



4. Vinna vio sjalfsmat

Likt og greint er fra i 5. grein reglna um geedaeftirlit med haskdlakennslu
skal rektor vidkomandi haskoéla skipa sjélfsmatshép og formann hans.
Formadur sjélfsmatshéps skipuleggur og ber dbyrgd sjalfsmatinu og ritun
sjdlfsmatsskyrslu. Hann er einnig tengilidur vid adila utan og innan
viokomandi haskola og skipuleggur vettvangsheimsékn ytri matshops. Ef
vel tekst til pa a sjélfsmat ad fela 1 sér gagnryna umfjsllun um atridi sem
snerta geedi viokomandi starfsemi. Gildi sjdlfsmatsins felst 1 eftirfarandi:

Pad gefur moguleika 4 ad setja fram gagnryna greiningu 4 kennslu i
viokomandi stofnun/deild, sem getur ordid grundvollur frampréunar og
umbota.

Pad er unnid af peim sem eru i godri stodu til pess ad deema um sterkar
og veikar hlidar ndmsins.

Pad setur fram heildarmynd af vidkomandi stofnun/deild.

Pad gerir medlimum ytri matshopsins, sem heimsaekja vidkomandi
stofnun/deild, kleift ad greina mikilveegustu atridin sem peir purfa ad
beina athygli ad 4 medan & heimsokninni stendur.

Til pess ad sjalfsmat hafi gildi purfa stjornendur og allir peir sem ad matinu
koma ad hafa eftirfarandi forsendur 1 huga:

Ljost sé hvernig sjalfsmat eigi ad nytast viokomandi stofnun/deild.
Samstada ndist um hvernig nyta beri nidurstodur sjalfsmats og ytra mats.

Peir sem a0 sjélfsmatinu vinna séu tilbanir ad leggja pa vinnu af mérkum
sem parf til ad ljuka verkefninu.

A9 vilji sé fyrir hendi ad gera breytingar 4 ndminu ef nidurstodur benda
til pess ad pad sé aeskilegt.
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Skipan sjalfsmatshéps

[ sjalfsmatshop skal skipa minnst fjéra og mest sex fulltrta og skal skipan
peirra gefa rétta mynd af innra skipulagi einingarinnar sem matid neer til.
Peir skulu allir starfa innan vidkomandi einingar og i hépnum skulu vera
fulltrdar kennara, nemenda og stjérnenda. [ stérfum sinum skal
sjdlfsmatshépurinn tryggja ad adilar sem eru utan hépsins geti komid ad
matinu.

Ritun sjalfsmatsskyrslu

Mikilveegt er ad vid ritun sjélfsmatsskyrslu verdi studst vid framsetningu hér
ad nedan (sbr. gétlista um uppbyggingu og efnistok sjalfsmatsskyrslu). Ef
eitthvert atrioi a ekki vid eda ef ekki er unnt ad svara pvi skal pad koma fram
a videigandi stad. St meginregla gildir ad upplysingar og athugasemdir
komi fram vid oll atridi. Ekki er eetlast til ad hverju atridi sé svarad i
smdaatrioum, en ad hver stofnun/deild hafi dkvedid svigram vid sjélfsmatid.
Namsframbod og skipulag ndmsins getur t.d. verid mismunandi sem hlytur
a0 hafa ahrif 4 uppbyggingu sjalfsmatsskyrslu. Hins vegar er mikilveegt ad
fyrirsagnir og efnisatridi midist vid gatlistann eftir pvi sem unnt er.

Mikilveegt er ad vandad sé til sjalfsmatsskyrslu og ad htn innihaldi rokstutt
mat & sterkum og veikum hlidum namsins, sem byggi & nakveemum gognum
par sem vid 4. Pessum leidbeiningum fylgja skilgreiningar 4 peim tolulegu
gognum sem farid er fram a.

Stofnun/deild mun an efa oska eftir pvi ad stydja sjalfsmat sitt med
itarlegum gognum. Pad skal tekid fram ad ekki er naudsynlegt ad sanna
fullyrdingar sem fram koma i sjalfsmatinu, heldur neegir ad taka deemi og
skyra malid. Setja ma itarlegri upplysingar fram i vidauka.

Flest pau atridi sem fram koma i gatlistanum skyra sig sjalf. P6 er rétt ad taka
fram ad mat 4 gedum ndmsins skal etid fara fram med tilvisun 1
grundvallarstefnu og markmid vidkomandi haskdla og hvernig markmidin
birtast i stefnu vidkomandi deildar/skorar. Skipulag ndmsins, ndmsefni og
namskeid ettu ad endurspegla og pjona peim markmidum.

Vid hvert atridi i sjalfsmatskyrslu skal koma fram lysing og greining a
sterkum og veikum hlidum med athugasemdum um hvernig
stofnunin/deildin hyggst bata pau vandamal eda agalla sem bent er a.

Sjalfsmatsskyrsla skal vera hamark 40 sidur fyrir utan vidauka med
tolulegum gognum. Med skyrslunni skal fylgja 2-4 sidna samantekt med
helstu nidurstodum sjalfsmatsins.



Gatlisti um uppbyggingu og efnistok sjalfsmatsskyrslu

1) Einkenni haskélans

stutt kynning a viokomandi haskédla
menntastefna viokomandi haskola

stefna vidkomandi haskéla 1 rannséknum (m.a. lysing 4
rannsoknamatskerfi)

stutt lysing og greining a stjornskipulagi og akvardanaferlum innan
haskélans

formlegt geedakerfi vidkomandi haskéla

skipulag og stada deildar/skorar innan haskoélans

2) Stefna og markmid deildar/skorar

lysing & markmidum med visan til stefnu vidkomandi haskola
stefna 1 ranns6knum og markmio m.t.t. rannsékna kennara
stefna um tengsl rannsékna og freedistarfa vio kennslu

stefna 1 starfspjalfun nemenda (ef vid &)

stefna um veegi einstakra namspétta

tengsl geedastefnu vid formlegt geedakerfi viokomandi haskéla

3) Innra gedaeftirlit deildar/skorar

skipulag innra geedamats
meelikvardar & geedi ndms/kennslu

adkoma nemenda ad innra geedamati

4) Uppbygging og inntak namsins

skipulag ndmsleida (grunnndm, meistaranam, doktorsnam)
inntak ndmskeida med hlidsjon af markmidum
tengsl namsefnis og kennslu

veegi islensks og erlends ndmsefnis

11
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5) Kennsla og kennsluhattir

kennsluadferdir, t.d. veegi verkefna, fyrirlestra og umreedutima (ath.
fjarndm ef vid &)

studningur vid nemendur, t.d. vardandi ndmsadferdir og vinnubrogd
(ath. fjarndm ef vid a)

tengsl reglulegs nams og starfspjalfunar (ath. fjfarndm ef vio &)

6) Starfspjalfun (ef vid )

lengd og timasetning starfspjalfunar & ndmsferlinu
undirbningur nemenda fyrir starfspjalfun

viofangsefni nemenda i starfspjalfun

skipulag, abyrgod og eftirlit med starfspjalfun af halfu haskolans

handleidsla, radgjof og leidbeiningar & vettvangi til nemenda f{
starfspjalfun

mat 4 starfspjalfun

7) Namsmat

adferdir og teeki vid namsmat (ath. fjarnam ef vio &)
tioni profa
abyrgo 4 innhaldi préfa og profkrofum

tengsl namsmats vid ndmsmarkmid

8) Nemendur

Z

talkun & tolulegum upplysingum: t.d. préun a fjolda nemenda,
nynema, brautskradra, buseta, kynjaskipting og aldur

inntokuskilyrdi og val 4 nyjum nemendum

leidbeiningar og radgjof fyrir nemendur vid upphaf ndms og 4 medan
4 ndmi stendur

brottfall
namsframvinda og ndmstimi

nadmsarangur nemenda



handleidsla kennara

réttur nemenda til ad hafa dhrif 4 namio
abyrgd nemenda & eigin ndmi

viohorf nemenda til deildarinnar/skorarinnar

arangur nemenda ad nami loknu (t.d. m.t.t. atvinnu, launakjara og
framhaldsnams)

9) Starfsfélk og starfsmannastjéornun

Z

talkun & tolulegum upplysingum, td. fjoldi, starfshlutfall,
nyrddningar

stundakennarar: fjoldi, starfshlutfall, tengsl vid skipulag og stjornun
namsins

verkaskipting kennara i kennslu, stjérnun og rannséknum (s.s. nyting
sérpekkingar kennara)

stefna 1 rddningum (s.s. radningar, uppsagnir, starfsoryggi og
sjalfsteedi 1 starfi), endurnyjun, pjalfun, endurmenntun starfsfélks
o.s.frv.

menntun og reynsla kennara
leidir vid mat 4 kennurum t.d. kennslumat
nyting 4 nidurstodum kennslumats vid starfsmannastjéornun

vidhorf starfsfélks til deildarinnar/skorarinnar

10) Adbunadur

vinnuadstada og stodpjonusta fyrir nemendur, t.d. kennslustofur,
adstada fyrir verklegar efingar, bokasafn og tolvuadstada (ath.
fjarnam ef vid &)

vinnuadstada og stodpjonusta fyrir kennara

fjarveitingar til stofnunarinnar/deildarinnar

11) Stjéornun

stjornun & naminu 1 heild

stjornun einstakra namsleida
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stjornun starfspjalfunar (ef vid 4)
réttur nemenda til afryjunar mala

leidir til ad fylgjast med namsframvindu nemenda

12) Rannsdknir deildar/skorar

tengsl ranns6knarverkefna kennara vid markmid ndmsins
tengsl rannsékna vid kennslu og verkefni nemenda
samheefing verkefna og samstarf um rannséknir

tengsl kennara og nemenda vid rannséknastofnanir
rannsOknavirkni kennara

midlun 4 nidurstodum rannsékna kennara

helstu leidir vid fjarmognun rannsékna

13) Ytri tengsl

samskipti stofnunar/deildar vid stjéornvold, opinberar stofnanir,
fagfélog og atvinnulifid

tengsl vid sambeerilegar stofnanir/deildir hérlendis og erlendis og
adrar stofnanir 4 vidkomandi svioi

patttaka 1 alpjédlegum nemendaskiptadeetlunum

alpjodleg tengsl og samningar um samvinnu stofnunar/deildar vid
adra adila

tengsl vid adrar deildir/skorir innan haskélans

14) Samantekt

nidurstodur, sterkar og veikar hlidar ndmsleida (grunnam og
meistaranam) og tillogur um drbeetur

athugasemdir stofnunar/deildar vid sjalfsmat



5. Viomio fyrir vidauka meod tolulegum gognum

Oskad er eftirfarandi upplysinga um nemendur og starfsfélk fyrir sidastlidin
5 skolaar, fra hausti 1998 til hausts 2003.

1. Heildarfjoldi nemenda i stofnuninni/deildinni, eftir
e aldri (sja medfylgjandi skyringar)
e kyni
e namshlutfalli (sja medfylgjandi skyringar)

2. Fjoldi nynema, eftir
e aldri
e kyni

e namshlutfalli

3. Fjoldi brautskradra, eftir
e aldri
e kyni
e fjolda erlendra nemenda
e einkunnum brautskradra (sja medfylgjandi skyringar )

e namstima (sja medfylgjandi skyringar)

4. Brottfall nemenda (sja medfylgjandi skyringar), eftir
e kyni
e aldri

e hlutfalli peirra sem ljuka nami

15
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5. Starfsfolk

Fjoldi starfsf6lks eftir starfi (Sja I - IV).

L

II.

II1.

IV.

Kennarar sem hafa kennslu ad adalstarfi. Ekki eru taldir med rektorar,
kennslustjérar og adrir sem eru an eda med litla kennsluskyldu. Peir sem
flytja einstaka fyrirlestra eda namskeid teljast heldur ekki til pessa
flokks.

Lausraonir stundakennarar sem hafa adalstarf af ©0ru en
stundakennslunni.

Starfsf6lk er vinnur ad fredslu- og menntunarstorfum (60ru en
kennslu). Hér er att vid pa sem starfa vid rannséknir, folk i
stjornunarstodum (t.d. deildarforsetar o.fl.), og annad faglert folk. Enn
fremur teljast eldri kennarar sem hafa takmarkada eda enga
kennsluskyldu, til pessa flokks.

Annad adstodarfolk. Folk er starfar vio skrifstofustorf, ritarar, teeknilegt
adstodarfolk o fl.

Ef folk sinnir fleiri en einu starfi innan héskolans, telst pad til pess flokks sem
pad ver mestum hluta tima sins. Geta skal um stodur sem ekki hefur verid
radid i en vilyroi er fyrir.

6. Nakvaemari upplysingar um fastradna kennara

Hlutfall fastrddinna/lausradinna kennara
Hlutfall ranns6knarskyldu i starfi kennara
Hlutfall stjérnunarskyldu i starfi kennara
Hlutfall kennsluskyldu i starfi kennara
Fjoldi nemenda & hvern kennara

Heildarfjoldi kennara eftir stdduheitum



6. Skilgreiningar fyrir gagnasofnun

Heildarfjoldi nemenda

Allir nemendur sem skradir eru i nam tiltekio skolaar. Allir nemendur skulu
taldir 6hdad namsframvindu.

Aldur

Nemendur: Aldur nemenda er flokkadur eftir hverju aldurséri til 30 &ra
aldurs. Eftir pad er aldur flokkadur pannig: 30-34 ara, 35-39 ara, 40 é&ra og
eldri. Aldurinn skal reiknadur Gt midad vid pad artal sem er i upphafi
skolaars.

Kennarar og starfsfélk: Starfsfolk flokkad eftir aldri 1 flokka sem spanna 5
aldursar, 20-24 ara, 25-29 ara, 30-34 ara o.s.frv.

Namshlutfall

Nemandi telst vera 1 fullu ndmi ljaki hann 75% af peim aféngum og/eda
tilskildum fjolda eininga & skolaarinu skv. skilgreiningu namskréar a fullu
nami. Hafi nemandi fallid i einhverjum fogum eda skrad sig tr préfum en
stadist endurtekningarproéf i pessum fogum seinna a skélaarinu skal hann
talinn hafa verid i fullu ndmi. Namshlutfall nemenda skal midad vid
skolaario 1 heild sinni en pannig jafnast at sveiflur i einingafjolda & milli
anna.

Erlendir nemendur

Erlendir nemendur teljast peir sem ekki hafa islenskan rikisborgararétt.
Greina parf a4 milli peirra erlendu stidenta sem hafa hér fast adsetur og
hinna sem koma hingad til pess a0 taka hluta af nami sinu hér en halda
16gheimili { heimalandi sinu (t.d. Erasmus stadentar).

Nynemar

Nynemar eru allir nemendur sem hefja ndm 1 einhverri namsgrein 4 dkvednu
skoladri. Nemendur sem skré sig oftar en einu sinni 4 fyrsta namsar eru pvi
taldir nynemar hvort sem peir eru ad skra sig i fyrsta sinn & pessu skolastigi,
hafa stundad annad ndm 4 pessu skolastigi eda eru ad endurtaka ndmséarid.
Hins vegar eru peir sem byrja i nami 4 annarri 6nn/seinni 6nn adeins taldir
nynemar i fyrsta skiptid sem peir skra sig en ekki aftur pegar peir skré sig 1
fyrsta ars afangana a fyrstu/fyrri onn 4 neesta skolaari.
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Einkunnaflokkun

Einkunnir skulu flokkadar 1 fjéra flokka.

Ageetiseinkunn fa peir sem eru med 9-10 i lokaeinkunn = A

1. einkunn fa peir sem eru med 7,25-8,99 i einkunn = B

2. einkunn f4 nemendur sem hafa 6-7,24 i lokaeinkunn = C

3. einkunn fa nemendur sem hlotid hafa medaltalseinkunn a bilinu 5-5,99 = D
Brautskradir

Brautskradir eru peir sem skradir eru a lokadr { nami a vidkomandi skélaari
og ljuka naminu med fullneegjandi drangri & pvi skoladri. Skilgreiningar &
namslokum eru mismunandi eftir ndmsgreinum og skélum og verda
haskélarnir pvi sjalfir ad skilgreina hverjir brautskrast a skoéladrinu og hverjir
ekki. Mismunandi er einnig hvort grada er veitt vid brautskraningu.

Namstimi nemenda

z

Sa timi sem nemandi er skradur i dkvedid ndm & dkvednu stigi, fra
nyskraningu og par til hann Iykur ndminu. Dreginn er fr4 timi vegna hléa fra
nami sé nemandinn ekki skrddur i haskélann & medan hléinu stendur.
Timinn er meeldur { &rum og dreifing hans skodud p.e. fundid ut hve algengt
er ad nemendur ljuki nami sinu 4 tveimur arum, premur arum o.s.frv.
Athugid ad sé nemandi { upphafi skradur i ndm & haustonn (nyskraning i
juni) og brautskraist 1 oktéber premur drum sidar telst hann hafa verid 3,4 ar
i ndminu. Einnig skal reikna Gt medalndmstima tutskrifadra nemenda fyrir
hvert utskriftarar.

Brottfall nemenda

Nemendur sem hverfa frd ndmi eda skipta um namsgrein an pess ad hafa
lokid fyrra ndmi teljast til brottfallinna. Par 4 medal eru peir sem ekki hafa
stadist krofur um namsframvindu eda onnur skilyrdi sem sett eru fyrir
aframhaldandi nami i greininni.

Til brottfallinna teljast allir nemendur sem skradir hafa verid i namid sidustu
5 skoladr en eru ekki lengur skradir, ad frddregnum peim sem brautskradust
a timabilinu.

Hlutfall peirra sem ljaka nami

Tekinn er fjoldi nemenda sem lykur ndmi hvert &r og reiknad at hlutfall
peirra midad vid fjolda nynema pad sama ar. Pannig er fjolda nyskréninga &
pessu fimm &ra timabili deilt i fjolda peirra sem brautskrast & sama tima.



7. Vioauki: Reglur um gaedaeftirlit med haskolakennslu

Nr. 666 12. september 2003

REGLUR um gadaeftirlit med haskélakennslu.

I. Markmio.

1. gr.

Markmid geedaeftirlits med kennslu a haskoélastigi er ad vidhalda og auka

z

gaedi kennslu 1 haskdélum, beeta skipulag i starfsemi hdskola, studla ad
aukinni 4byrgd haskolastofnana 4 eigin starfsemi og tryggja

samkeppnisheefni peirra 4 alpjédavettvangi.

II. Gaedakerfi haskola.

2. gr.

Haskoli skal uppfylla skyldur sinar um eftirlit med geedum kennslunnar med
pvi ad hafa formlegt geedakerfi. Pattur i pvi er kerfisbundio sjalfsmat haskoéla
eda eininga innan hans og formleg umfjollun viokomandi haskéla um matid
i peim tilgangi ad beeta kennsluna. Einnig skal fara fram kerfisbundid mat &
storfum kennara. Héaskoli skal birta opinberlega lysingu a geedakerfi sinu.
Menntamalaraduneytio getur & hverjum tima kallad eftir upplysingum er

varda geedakerfid.

ITI. Ytra gaedaeftirlit.

3. gr.

Ytra geedaeftirlit med haskolakennslu getur nad til haskélastofnunar i heild,
einstakra greina, skora, ndmsbrauta, deilda eda annarra skilgreindra eininga
innan haskola. Jafnframt getur ytra geedaeftirlit nad til nokkurra héaskoéla og
eininga i senn. Ytra geedaeftirlit neer til allra peirra patta sem snerta kennslu,

p.m.t. stjornunar, starfsmannamala, ndmsmats, maélefna nemenda og

a0bunadar.

Haéskoli greidir kostnad vegna sjalfsmats af fjarveitingum sinum.

Menntamalaraduneyti greidir kostnad vegna ytra mats.
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4. gr.

Menntamalaradherra dkvedur hveneer ytra mat fer fram samkveemt reglum
pessum og ad hverju pad beinist. Radherra skipar 1 pvi skyni ytri matshép
sem ber abyrgd a framkveaemd matsins. Vid val & ytri matshopi skal taka mid
af eftirfarandi:

a. I ytri matshépi skulu sitja 3-6 einstaklingar. Innan hépsins skulu vera
einstaklingar sem uppfylla eitthvad af eftirfarandi: Hafa menntun 4
viokomandi freedasvidi, vidteeka reynslu af hédskolastarfi, geedastarfi og af
pvi ad rada brautskrdda nemendur til starfa.

b. Enginn 1 ytri matshépi ma hafa bein tengsl vid pa stofnun sem metin
verdur.

c. A0 minnsta kosti einn { hépnum skal vera starfandi erlendis.

Ytri matshopur starfar samkvemt leidbeiningum og erindisbréfi sem
menntamalardduneyti setur og hefur ritara sem skipuleggur storf hans og
ritar skyrslu.

Menntamalaraduneytio gerir verk-, tima- og kostnadaraeetlun fyrir matio og
leidbeiningar fyrir sjalfsmat og fylgist med framkvaemd pess.

5. gr.

Rektor skipar sjalfsmatshop og formann hans. Formadur skipuleggur og ber
abyrgd 4 sjalfsmatinu og ritun sjalfsmatsskyrslu. Hann er einnig tengiliour
vid adila utan og innan vidkomandi haskéla og skipuleggur
vettvangsheimsokn ytri matshops.

I sjalfsmatshop skal skipa minnst fjéra og mest sex fulltrta og skulu peir gefa
rétta mynd af innra skipulagi einingarinnar sem matid neer til. Peir skulu
allir starfa innan vidkomandi einingar og i hépnum skulu vera fulltrdar
kennara, nemenda og stjérnenda.

6. gr.

Ad loknu sjalfsmati fer ytri matshépur & vettvang, sannreynir
sjdlfsmatsskyrslu, kannar énnur pau atridi sem hann telur naudsynleg og
ritar skyrslu um nidurstodur sinar.

Ytri matshépur skal ljuka skyrslu sinni innan tveggja ménada eftir ad
vettvangsheimsokn i haskola lykur. Adur en ytri matshépur gengur
endanlega fra skyrslu sinni skal hann gefa fulltraum vidkomandi haskéla
kost 4 ad gera athugasemdir vid stadreyndir skyrslunnar. Ytri matshépur



skal taka afstodu til athugasemda haskoéla og ganga sidan fra lokaskyrslu um
matid til raduneytisins.

7.gr.

Skyrsla ytri matshops skal kynnt opinberlega i heild sinni. Innan priggja
manada fra birtingu lokaskyrslu um matid skal viokomandi haskoli birta
opinberlega greinargerd um hvernig bregdast skuli vid nidurstodum pess.
Innan tveggja dra padan i fra skal menntamalaraduneytid ganga ar skugga
um hvort og hvernig brugdist hefur verid vid nidurstodum ytra matsins.

8. gr.

Reglur pessar eru settar med heimild i 1. mgr. 5. gr. laga um haskoéla nr.
136/1997 og taka pegar gildi. Fra sama tima falla tr gildi reglur nr. 331/1999
um geedaeftirlit med haskoélakennslu.

Menntamalaraduneytinu, 12. september 2003.

David Oddsson.

GuOmundur Arnason.

S160 ad pessu skjali:
http:/ /menntamalaraduneyti.is/ mrn/logogregl.nsf/nrar/reglur6662003
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